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1.	Организация: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт ядерных исследований Российской академии наук 
2.	Должность: г.н.с. ЛФЯР

3.	Деятельность: проведение исследования, формирование научного коллектива, передача опыта научной деятельности и воспроизводство научных кадров, экспертиза научных результатов.

4.	Трудовые функции: выполнение отдельных заданий в рамках решения задач исследования, постановка задач исследования научному коллективу, обобщение научных результатов.
5.	Трудовая деятельность: проводить исследования, эксперименты, наблюдения, измерения на основе методики, предложенной ответственным исполнителем, описывать эксперименты, измерения, наблюдения, формулировать выводы и основные результаты исследований и экспериментов.
6.	Область исследований и разработок:  
1. Естественные и точные науки: физика и астрономия. 
7.	Заработная плата:
 «Должностной оклад»:
«ставка»: 36 310,00 руб.
Выбрать из списка одно, или несколько условий премирования работника:
«ежемесячное премирование»: да
«стимулирующие выплаты»: да
«призовое финансирование» (ежегодная премия): да
8.	Требования к кандидату: 
• наличие результатов интеллектуальной деятельности: более 200 печатных научных работ,  2 монографии, учебное пособие и 3 патента.
• использование результатов интеллектуальной деятельности: выбрать из списка (лицензирование, лицензирование за рубежом) - нет
• наличие опыта развития организации: подготовлено 4 магистра, 4 аспиранта, 7 кандидатов наук.
• наличие ученой степени и звания: д.ф.-м.н.
ДРУГОЕ: 
Контактная информация 
ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Торопина И.И.
