· Начало приема заявок: 22.03.2019

· Окончание приема заявок 22.04.2019

· Дата проведения конкурса: 25.04.2019

· Должность: младший научный сотрудник ОЛВЭНА
ОРГАНИЗАЦИЯ:

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт ядерных исследований Российской академии наук

ДОЛЖНОСТЬ:

младший научный сотрудник Отдела лептонов высоких энергий и нейтринной астрофизик ИЯИ РАН
ОТРАСЛЬ НАУКИ:

Физика космических лучей, физика высоких энергий
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Участие в эксперименте по изучению вариаций космических лучей во время гроз на Баксанской нейтринной обсерватории.
ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:

Работы претендента должны быть связаны с исследованиями в области физики космических лучей, гамма-астрономии и геофизики. В первую очередь, претендент должен участвовать в эксперименте по изучению вариаций космических лучей во время гроз, анализе данных по интенсивности разных компонент вторичных космических лучей, измерениях приземного электрического поля и анализе баз данных наземных геомагнитных измерений и спутниковых детекторах частиц. Предполагается также анализ данных оптических наблюдений удаленными видеокамерами областей неба над установкой, измеряющей эффекты в космических лучах, во время ночных гроз. 

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Проведение исследований в рамках экспериментов на установке Ковер БНО ИЯИ РАН.

Помимо стандартных требований, претендент на должность должен знать теоретические основы изучаемой задачи, текущую ситуацию, проблемы и методы исследований, иметь публикации в указанной области физики.
РЕГИОН:

Москва
НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ:

Москва
ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ
РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

публикации в рецензируемых журналах, доклады
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
Наличие печатных работ по данной тематике исследований
УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ:

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД:

14587 – 17587 рублей/месяц
ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ:

В соответствии с положением об оплате труда работников ИЯИ РАН, см. на сайте ИЯИ РАН http://www.inr.ru
Трудовой договор:
Планируется заключить с победителем конкурса трудовое соглашение на срок до 5 лет
Критерии для бальной оценки претендентов на должность: 
* Опыт работы по теме исследований 

* Соответствие квалификации теме исследований

* Наличие и уровень публикаций по теме исследования, 
* Соответствие дополнительным требованиям

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ:

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:

обязательное медицинское страхование

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ:

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО:

Торопина Ирина Ивановна

E-MAIL:

tori@inr.ru

ТЕЛЕФОН:

84958504206

ДОПОЛНИТЕЛЬНО:

